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załącznik nr 5 

do Zapytania ofertowego 

 
 

Projekt Umowy  
 

zawarta w dniu .................. 2021 r. w Czarnej Dąbrówce  

pomiędzy: 

Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Czarnej  Dąbrówce, ul. Gdańska 5, 77 – 116 

Czarna Dąbrówka, NIP 842-14-93-323 

reprezentowanym przez: 

Ewę Dulewicz – Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym” 

 

a  

………………………………… z siedzibą ………………………. REGON …………………..NIP ………………….. 

reprezentowanym przez : 

…………………………….. –  

zwanym w dalszej części umowy Wykonawcą 

 
W rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w postępowaniu 

prowadzonym w oparciu o Zarządzenie nr 18/2020 Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Czarnej Dąbrówce z dnia 31.12.2020 r. w sprawie wprowadzenia w Gminnym 

Ośrodku Pomocy Społecznej w Czarnej Dąbrówce „Regulaminu udzielania zamówień 

publicznych, których wartość nie przekracza kwoty 130.000 zł” oraz stosownie do rozdziału 

6.5. Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 

2014-2020 wydanych przez Ministerstwo Rozwoju, została zawarta umowa o następującej 

treści: 

§ 1 
PRZEDMIOT UMOWY 

 
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania zamówienia pod nazwą: 

„Przeprowadzenie indywidualnych zajęć z terapii integracji sensorycznej” realizowanego 

w ramach projektu pn.: „Rozwój usług społecznych na terenie Gminy Czarna Dąbrówka” 

współfinansowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Pomorskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa 6. Integracja, Działanie 6.2. Usługi 

Społeczne, Poddziałanie  6.2.2. Rozwój Usług Społecznych. 

2. Zamówieni dotyczy przeprowadzenia zajęć z terapii integracji sensorycznej dla min 15 

dzieci w wieku 4 - 12 lat w okresie od 04.2021 r. do 11.2022 r. w łącznej ilości 1260 godzin. 



 

Strona 2 z 9 

3. Ilość osób objętych zajęciami to min. 15 dzieci z zastrzeżeniem możliwości zwiększenia tej ilości, 
przy zachowaniu łącznej ilości godzin pracy określonej w rozdziale II pkt. 1 Zapytania. 

4. Zapytanie ofertowe wraz z opisem przedmiotu zamówienia stanowi załącznik nr 1 do 

niniejszej umowy i stanowi jej integralną cześć.  

5. Wykonawca  zobowiązuje się  do wykonywania  czynności  określonych  niniejszej  umowie 

i powierzonych mu przez Zamawiającego z dochowaniem najwyższej staranności oraz 

oświadcza, że posiada odpowiednie kwalifikacje, wiedzę i doświadczenie do ich 

wykonania. 
 

§ 2 

OBOWIĄZKI WYKONAWCY  
 

1. Wykonawca zobowiązuje się zrealizować przedmiot umowy do dnia 30 listopada 2022 r.  

2. Wykonawca zobowiązany jest w szczególności do: 

a. Prowadzenia indywidualnych zajęć terapii integracji sensorycznej, zgodnie 

z opracowanym i zaakceptowanym przez Zamawiającego harmonogramem. 

b. Prowadzenia zajęć z dziećmi wyłonionymi w toku rekrutacji do projektu 

i dokumentowania działań w formie list obecności. 

c. Opracowania indywidualnych programów zajęć z terapii integracji sensorycznej dla 

każdego dziecka. 

d. Zagwarantowania kadry posiadającej stosowne kwalifikacje i uprawnienia zgodne z 

warunkami udziału w postępowaniu określonymi w rozdziale IV Zapytania ofertowego 

gwarantującej prawidłową organizację i przeprowadzenie usługi. 

e. Zagwarantowania zastępstwa innych osób o równoważnych kwalifikacjach zgodnych z 
określonymi w rozdziale IV pkt. 1 ppkt b zapytania ofertowego w przypadku 
nieprzewidzianych okoliczności uniemożliwiających realizację usługi przez osoby 
wskazane w ofercie, po uzgodnieniu z Zamawiającym.  

f. Prowadzenia monitoringu i ewaluacji udzielonego wsparcia, w tym opracowania 

diagnozy końcowej. 

g. Stałej współpracy z pracownikiem socjalnym (odpowiedzialnym za realizację kontraktu 

socjalnego) i kierownikiem projektu w zakresie bieżącej organizacji zajęć. 

h. Wykonawca jest zobowiązany do odrobienia godzin nie zrealizowanych zajęć  w wyniku 

choroby dziecka, dodatkowych zajęć szkolnych, konsultacji medycznych, itp., których 

nie można było przewidzieć na etapie tworzenia harmonogramu zajęć. 

i. Przekazania wraz z fakturą za każdy miesiąc dokumentów potwierdzających 

przeprowadzenie zajęć (imienne  listy  obecności  potwierdzające  udział  w zajęciach).  

j. Zamieszczenia informacji o fakcie współfinansowania projektu z EFS na wszelkiego        

rodzaju dokumentach, zgodnie z wzorami przekazanymi przez Zamawiającego w tym: 

- na prowadzonej dokumentacji oraz  na  wszystkich  innych  dokumentach  nie  

wymienionych  wyżej,  które Wykonawca ma obowiązek dostarczyć Zamawiającemu. 

k. Przestrzegania przepisów i zasad bhp i przeciwpożarowych. 
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l. Dbania o dobro uczestników zajęć, sprzęt wykorzystywany do ich prowadzenia oraz 

zachowania w tajemnicy informacji, których ujawnienie mogłoby narazić kogokolwiek 

na szkodę. 

m. Realizować  zlecone  czynności  z  zachowaniem  należytej  staranności,  jak  również 

zabezpieczyć i zachować w tajemnicy - zarówno w trakcie trwania umowy, jak i po jej 

ustaniu - wszelkie informacje i dane osobowe, nie będące jawnymi, do których uzyska 

dostęp w związku z realizacją powierzonego zadania.  

n. Podpisania umowy o powierzenie danych osobowych uczestników zajęć przed 

przystąpieniem do ich realizacji. 

 

§ 3 

OKRES OBWIĄZYWANIA UMOWY I ZAKRES USŁUGI 

 
1. Umowę zawiera się na okres od podpisania umowy do 30 listopada 2022 r.  

2. Łączny czas realizacji usługi wynosi 1260 godzin (zajęcia w wymiarze 60 minut) dla min. 

15 osób po średnio 4 godziny w miesiącu na osobę.  

3. Szczegółowy  plan  zajęć  zostanie  ustalony  z  kierownikiem projektu w  terminie  5  dni  

od  dnia zawarcia umowy.  

4. Zajęcia specjalistyczne realizowane będą w Gabinecie Terapii Sensorycznej w Szkole 

Podstawowej w Rokitach, 77-123 Rokity 34. 

 
§ 4 

WYNAGRODZENIE I WARUNKI PŁATNOŚCI 

 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 Wykonawca otrzyma łączne 

wynagrodzenie ryczałtowe brutto w łącznej wysokości ……………………….zł 

(słownie: …………………………………………… złotych) obejmujące wszelkie koszty związane 

z realizacją zamówienia tj. koszty osobowe (wynagrodzenia i składowe wynagrodzenia po 

stronie Zamawiającego i Wykonawcy, wszelkie składki na ubezpieczenia społeczne po 

stronie Zamawiającego i Wykonawcy należne w związku z niniejszą umową1 oraz wszelkie 

inne koszty), koszty dojazdu, koszty podatku VAT (jeśli dotyczy). 

2. Zgodnie z ofertą Wykonawcy wynagrodzenie dla 1 godziny zajęć wyniesie  …….. zł x 1260 

godziny  = …………… zł za całość zamówienia. 

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 płatne będzie etapowo (zgodnie z pkt 4) na 

podstawie prawidłowo wystawionej faktury/rachunku, przelewem na rachunek bankowy 

wskazany przez wykonawcę, w terminie 14 dni od daty otrzymania.  

4. Wynagrodzenie  wypłacane  będzie  w  cyklach  miesięcznych.  Miesięczne  wynagrodzenie 

Wykonawcy stanowić będzie iloczyn liczby godzin przeprowadzonych w danym miesiącu 

zajęć i stawki za godzinę zajęć.   

 
1 Dotyczy przypadku w którym wykonawca którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza jest osobą 
fizyczną i na realizację zadania zostanie podpisana umowa zlecenie. 
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5. Podstawą wypłaty wynagrodzenia miesięcznego będzie rachunek/faktura wraz 

z oświadczeniem Wykonawcy o liczbie zrealizowanych godzin, potwierdzonym przez  

koordynatora projektu na podstawie dokumentacji przebiegu zajęć.   

6. Wykonawca  zobowiązuje  się  przekazać  informacje  określone  w  ust.  5,  najpóźniej  

7 dni  po zakończeniu danego miesiąca.  

7. Rachunki/faktury wystawiane będą na: 

Nabywca: Gmina Czarna Dąbrówka , ul. Gdańska 5, 77-116 Czarna Dąbrówka, NIP 842-16-

44-035, 

Odbiorca: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnej  Dąbrówce, ul. Gdańska 5, 77 – 

116 Czarna Dąbrówka 

8. Wypłata  wynagrodzenia nastąpi w terminie  14  dni  od  otrzymania  przez  Zamawiającego 

dokumentów, o których mowa w ust. 5  

9. Wynagrodzenie  określone  w  §  4.  ust.  1  obejmuje  wszelkie  wydatki  Wykonawcy 

poniesione przez niego w związku lub przy wykonaniu umowy.  

10. Z  wynagrodzenia  zostaną  potrącone  wszystkie  świadczenia  (w przypadku osób 

fizycznych) z  tytułu  podatków i ubezpieczeń społecznych, wymagane przepisami prawa, 

zgodnie z oświadczeniem do celów podatkowych i ubezpieczenia ZUS złożonym przez 

Wykonawcę. Wartość umowy, o której mowa w ust. 1, wyrażona „brutto/ brutto” zawiera 

także narzuty na wynagrodzenie, które obejmują składki na ubezpieczenie społeczne 

i fundusz pracy w części finansowanej przez Zamawiającego oraz wszelkie inne należności, 

do zapłaty których będzie zobowiązany Zamawiający, w związku ze zleceniem usług 

objętych niniejszą umową Wykonawcy2.  

11. W  przypadku  podania  w  oświadczeniu do celów podatkowych i ubezpieczenia ZUS 

nieprawdziwych  danych  lub  niezwłocznego niepoinformowania Zamawiającego 

o zmianie danych zawartych w tym oświadczeniu i powstania w związku z tym szkody po 

stronie Zamawiającego, Wykonawca pokryje wartość tej szkody. Za szkodę strony umowy 

uznają w szczególności koszty związane z dokonaniem korekty dokumentów 

ubezpieczeniowych i podatkowych (w tym koszty pracy z tym związanej), koszty 

odprowadzenia należnych składek  na  ubezpieczenia  społeczne, ewentualnych obciążeń 

nakładanych na Zamawiającego przez organy kontrolne.  

12. Wykazany rachunek bankowy wykonawcy (w przypadku osób prowadzących działalność 

gospodarczą) gdy wystąpi taki obowiązek, jest zgłoszony do centralnego rejestru kont 

bankowych tzw. biała lista podatników, a wskazany rachunek bankowy jest powiązany z 

wydzielonym rachunkiem VAT. 

13. Płatność wynikająca z umowy dokonana (w przypadku osób prowadzących działalność  

gospodarczą) zostanie wykonana z zastosowaniem MPP (mechanizm podzielonej 

płatności). W przypadku gdy rachunek bankowy wykonawcy nie spełnia warunków 

określonych powyżej, opóźnienie w dokonaniu płatności w terminie określonym w 

 
2 Dotyczy przypadku w którym wykonawca którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza jest osobą 
fizyczną i na realizację zadania zostanie podpisana umowa zlecenie. 
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umowie, powstałe wskutek braku możliwości realizacji przez Zamawiającego płatności 

wynagrodzenia z zachowaniem mechanizmu podzielonej płatności bądź dokonania 

płatności na rachunek objęty wykazem, nie stanowi dla Wykonawcy podstawy do żądania 

od Zamawiającego jakichkolwiek odsetek/ odszkodowań lub innych roszczeń z tytułu 

dokonania nieterminowej płatności. 

14. Zmiana stawki podatku VAT, stawek podatku dochodowego, składek na ubezpieczenie 

społeczne oraz  innych  zobowiązań  publiczno-prawnych  w  trakcie  obowiązywania  

umowy  nie  stanowi podstawy do zmiany warunków wynagrodzenia. 

15. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku zamawiającego. 

16. Błędnie wystawiony rachunek/faktura nie stanowi podstawy do zapłaty. O błędnym 

wystawieniu rachunku/faktury zamawiający niezwłocznie powiadomi wykonawcę. 

Termin płatności liczony będzie ponownie od dnia dostarczenia zamawiającemu 

prawidłowo wystawionego rachunku/ faktury, stanowiącego podstawę do zapłaty. 

17. Wykonawca nie może przenieść na osoby trzecie swoich wierzytelności wynikających 

z Umowy bez uprzedniej pisemnej zgody zamawiającego.  

18. Wynagrodzenie o którym mowa w ust. 1, jest współfinansowane ze środków Unii 

Europejskiej w  ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.  

19. Zamawiający zastrzega sobie i instytucjom uprawnionym do kontroli prawo wglądu do 

dokumentów  Wykonawcy związanych z realizowaniem zamówienia, w tym dokumentów 

finansowych. 

20.  Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 nie będzie podlegało waloryzacji w okresie 

obowiązywania umowy. 

 

§ 5 

KARY UMOWNE 

 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

a. Za odstąpienie od realizacji umowy przez Zamawiającego lub wypowiedzenie umowy 

przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w wysokości 10% 

wartości łącznej brutto umowy wskazanej w § 4 ust. 1 umowy; 

b. za każdy stwierdzony przypadek niewłaściwego lub nienależytego wykonania 

przedmiotu umowy określonego w § 1 umowy - w wysokości 0,1% wartości łącznej 

brutto umowy wskazanej w § 4 ust. 1 umowy.  

2. Przez niewłaściwe lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy uznaje się realizację 

usługi niezgodnie ze szczegółowym opisem przedmiotu zamówienia, ofertą Wykonawcy, 

niniejszą Umową i przepisami prawa. 

3. Powyższe zastrzeżenie kary umownej nie uchybia możliwości dochodzenia 

odszkodowania przewyższającego zastrzeżoną karę umowną, do wysokości rzeczywiście 

poniesionej szkody. Kary umowne mogą być ze sobą łączone i sumowane. 

4. Kara umowna będzie opłacona przez Wykonawcę lub kompensowana z zobowiązań 

Zamawiającego, poprzez wystawienie pisemnego dokumentu obciążającego Wykonawcę, 
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zwanego notą obciążeniową, ze wskazaniem tytułu obciążenia (powołanie 

odpowiedniego zapisu umowy).  

5. Zamawiający ma prawo do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy 

z zastrzeżeniem art. 15r1 ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczególnych rozwiązaniach 

związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 

zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (opubl. Dz. U. z 2020 roku, poz. 

374 z późn. zm.). 

6. Zamawiający Zapłaci wykonawcy karę umowna z tytułu odstąpienie od umowy z przyczyn 

leżących po stronie Zamawiającego w wysokości 10 % Wynagrodzenia umownego brutto, 

określonego w § 4 ust. 1Umowy. 

7. Zapłata kar umownych wskazanych w § 5 ust. 1 nie zwalnia Wykonawcy z wypełnienia 

innych obowiązków wynikających z Umowy. 

 

§ 6 

ROZWIĄZANIE UMOWY 

 

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 

leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach. W takim przypadku Zamawiający zobowiązany jest do zapłaty 

wynagrodzenia za dostawy, które zostały wykonane do dnia odstąpienia od umowy. 

2. Zamawiający ma prawo odstąpić od niniejszej umowy w przypadku gdy:  

1) w stosunku do Wykonawcy zostanie wydane prawomocne orzeczenie zakazujące 

przedsiębiorcy wykonywania działalności gospodarczej,  

2) wobec Wykonawcy zostanie wszczęte postępowanie upadłościowe lub likwidacyjne,  

3) wobec Wykonawcy zostanie wszczęte postępowanie egzekucyjne, w wyniku którego 

nastąpi zajęcie majątku Wykonawcy lub jego znacznej części;  

4) Wykonawca będzie poważnie zaniedbywać wykonanie zobowiązań umownych, w 

szczególności: nieterminowo i niezgodnie z zaakceptowanym harmonogramem 

przeprowadzać zajęcia, rażąco naruszać przepisy bhp i przeciwpożarowe. 

3. Odstąpienie od umowy w przypadkach określonych w ust. 2 może nastąpić w terminie 30 

dni od powzięcia przez Zamawiającego informacji o okoliczności będących podstawą 

odstąpienia. 

 

§ 7 

ZMIANY UMOWY 

 

1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany postanowień umowy, które 

zostaną wyrażone w formie pisemnego aneksu pod rygorem nieważności i mogą nastąpić 

wyłącznie w następujących sytuacjach: 

1) Zmiany danych teleadresowych osób reprezentujących strony umowy. 
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2) Przedłużenia  terminów realizacji Umowy z powodu działania siły wyższej, przez którą 

rozumie się zdarzenie lub zdarzenia niezależne od Strony, których Strona nie mogła 

przewidzieć ani im zapobiec lub przezwyciężyć poprzez działania z dochowaniem 

należytej staranności (np. stan klęski żywiołowej). 

3) Zmiany terminu wykonania umowy o czas opóźnienia, jeżeli takie opóźnienie wystąpi 

lub będzie miało wpływ na wykonanie przedmiotu umowy, uniemożliwiającej 

wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z jej postanowieniem. 

4) Zmian, które są dopuszczalne w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków 

w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 

 

§ 8 

DODATKOWE POSTANOWIENIA 

 

1. Strony nie są odpowiedzialne za naruszenie obowiązków wynikających z Umowy w   

przypadku, gdy wyłączną  przyczyną naruszenia jest działanie siły wyższej. 

2. Przez siłę wyższą rozumie się zdarzenie bądź połączenie zdarzeń lub okoliczności, 

niezależnych od Stron, które zasadniczo utrudniają lub uniemożliwiają wykonywanie 

zobowiązań danej Strony wynikających z Umowy, a których dana Strona nie mogła 

przewidzieć ani im zapobiec lub przezwyciężyć poprzez działanie z dochowaniem należytej 

staranności. 

3. W przypadku zaistnienia siły wyższej Strona, której dotyczy działanie siły wyższej, 

zobowiązana jest poinformować drugą Stronę na piśmie o wystąpieniu siły wyższej, ze 

wskazaniem przewidywanego czasu trwania przeszkody w realizacji wynikających z 

Umowy obowiązków z powodu działania siły wyższej. 

4. Jeżeli z powodu działania siły wyższej realizacja umowy stanie się niemożliwa, w 

szczególności, jeżeli nie będzie możliwe osiągnięcie celu umowy, Zamawiającemu 

przysługuje prawo rozwiązania Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia 

 

§ 9 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

1. Zmiany niniejszej Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie przepisy ustawy  

3. z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny  

4. Strony poddają spory wynikłe na tle ważności, zawarcia i realizacji niniejszej Umowy, 

Sądowi właściwemu ze względu na siedzibę Zamawiającego. 

5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach – po jednym dla każdej 

ze Stron. 

6. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
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2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. 

UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO” Strony zgodnie ustalają, iż zobowiązują się 

wzajemnie informować osoby reprezentujące stronę umowy, pełnomocników, 

pracowników, którzy są osobami kontaktowymi strony umowy a także inne 

zidentyfikowane osoby fizyczne, których dane będą przekazywane w trakcie realizacji 

umowy o treści klauzuli informacyjnej przekazanej przez drugą stronę umowy 

 

§ 10 

KLAUZULA INFORMACYJNA ZAMAWIAJĄCEGO 

 

1. Administratorem przekazanych danych osobowych jest Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Czarnej Dąbrówce, ul. Gdańska 5, 77-116 Czarna Dąbrówka, telefon: 59 82 

12 643, faks: 59 82 12 644, adres strony internetowej: www.bip.czarnadabrowka.pl, 

adres poczty elektronicznej: sekretariat@gops.czarnadabrowka.pl 

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych w Gminie Czarna Dąbrówka poprzez 

e-mail: iod@czarnadabrowka.pl. 

3. Administrator danych przetwarza dane osobowe w celu prowadzenia dokumentacji 

związanej z zawarciem i wykonaniem umowy oraz w celu ewentualnego zabezpieczenia 

lub dochodzenia roszczeń lub obrony przed roszczeniami. 

4. Podstawą przetwarzania danych osobowych związanych z zawarciem oraz wykonaniem 

umowy oraz osób reprezentujących stronę umowy lub jej pełnomocnikówrt.st art. 6 ust. 

1 lit b Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) zwanej dalej RODO.   

5. Podstawą przetwarzania danych osobowych pracowników oraz zidentyfikowanych w 

trakcie realizacji umowy osób fizycznych a także dokonywaną w celu zabezpieczenia lub 

dochodzenia roszcrt. jest art. 6 ust. 1 lit f RODO.  

6. Dane osobowe mogą być powierzane do przetwarzania następującym odbiorcom 

uprawnionym z mocy przepisów prawa lub z którymi administrator zawrze umowę 

powierzenia przetwarzania danych osobowych.  

7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbędne do zawarcia i wykonania 

umowy. 

8. Dane osobowe przetwarzane będą przez okres niezbędny do wykonania umowy, 

obowiązku ich archiwizowania oraz dochodzenia ewentualnych roszczeń.  

9. Osobie zidentyfikowanej w trakcie zawierania i realizacji umowy przysługuje prawo 

dostępu do danych osobowych dotyczących tej osoby, ich sprostowania, usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania.  

2. Osobie zidentyfikowanej w trakcie zawierania i realizacji umowy przysługuje prawo do 

http://www.bip.czarnadabrowka.pl/
mailto:sekretariat@gops.czarnadabrowka.pl
mailto:mail:%20iod@czarnadabro
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wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony  Danych 

Osobowych.  

3. Podane dane osób zidentyfikowanych w trakcie zawierania i realizacji umowy nie będą 

podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,  w tym profilowaniu.   

 

 

ZAMAWIAJĄCY        WYKONAWCA 

 

 
Załączniki: 
1. Zapytanie ofertowe 
2. Oferta wykonawcy 

 
 
 
 

 


