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UCHWAŁA NR ………/2020
RADY GMINY CZARNA DĄBRÓWKA
z dnia……………… 2020 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XXVI/239/2013 z 27 maja 2013 r. Rady Gminy Czarna Dąbrówka w sprawie ustalenia  Regulaminu Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Czarna Dąbrówka 

	Na podstawie art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 
(t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2215) Rada Gminy Czarna Dąbrówka, uchwala, co następuje: 
§1
W załączniku do Uchwały Nr XXVI/239/2013 z 27 maja 2013 r. Rady Gminy Czarna Dąbrówka w sprawie ustalenia  Regulaminu Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Czarna Dąbrówka, stanowiącym Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Czarna Dąbrówka, wprowadza się następujące zmiany: 
1) Uchyla się §5 pkt 4 w brzmieniu: „Wniosek o przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowotnej może złożyć również upoważniony przedstawiciel nauczyciela, który 
z powodów zdrowotnych nie jest w stanie osobiście podejmować czynności w tym zakresie” 
§2
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Czarna Dąbrówka. 
§3
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od daty ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego


UZASADNIENIE

Podjęcie niniejszej uchwały w sprawie zmiany Regulaminu Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Czarna Dąbrówka wynika z tego, iż w regulaminie był zawarty niepoprawny zapis, który zgodnie 
z Rozstrzygnięciem nadzorczym Wojewody Podlaskiego z dnia 28 2013 r. 
NK-II.4131.19.2013.KK ,, Z treści art. 72 ust. 1 ustawy z 1982 r. – Karta Nauczyciela nie można wywieść kompetencji organu prowadzącego szkołę do rozszerzania katalogu podmiotów uprawnionych do występowania o pomoc na rzecz nauczyciela. W tym przypadku będą miały zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego o pełnomocnictwie” należy uchylić. 
